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BASES DA CONVOCATORIA PARA A COBERTURA LABORAL TEMPORAL, CON
CARACTER INTERINO, DUNHA PRAZA DE TECNICO/A DE NORMALIZACION
LINGUISTICA

1- Obxecto

Seleccionar un/ha traballador/a para cubrir un posto de Técnico/a de Normalizacion Linguistica, en
réxime de contratacion laboral temporal, na modalidade de interinidade, ao abeiro do previsto no artigo 4
do Real decreto 2720/1998, de 18 decembro (RDDT) que desenvolve o artigo 15 do Texto refundido da
lei do estatuto dos traballadores (ET), aprobado polo Real decreto lexislativo 1/1995, de 24 de marzo en
materia de contratos de duracién determinada. O posto atépase incluido na oferta publica de emprego do
Concello de Redondela do ano 2007. A contratacion terd efectos ata a coberfura definitiva do posto, tralo

correspondente proceso selectivo ou amortizacion do mesmo, se é 0 caso.
2- Funciéns a desenvolver

- Asesorar & administracion en todo o relacionado coa politica linguistica.

- Facer seguimento do cumprimento da lexislacion en materia linguistica por parte da institucion e velar
polos dereitos lingtisticos da cidadania.

- Planificar, xestionar, executar e avaliar accidéns para fomentar o uso e prestixio da lingua galega en
todos os &mbitos e sectores do &mbito municipal.

- Planificar, xestionar, executar e avaliar accions formativas linglisticas e sociolinglisticas xerais ou
especificas dirixidas ao cadro de persoal do Concello e aos distintos sectores da cidadania.

- Mellorar e normalizar a imaxe linguistica da administracion.

3- Requisitos

Para poder participar na seleccion, os/as aspirantes deben reunir 0s seguintes requisitos:



a) Ser espafiol/a ou nacional doutro Estado membro da Union Europea ou estranxeiro/a residente
legalmente en Espania,
b) Ter cumpridos 16 anos de idade e non exceder da idade méxima de xubilacion forzosa.

c) Ter cursados e aprobados alomenos tres cursos completos da licenciatura en filoloxia galego-
portuguesa, ou en filoloxia galega.

d) Non padecer enfermidade nin defecto fisico ou psiquico incompatible co desempefio das
correspondentes funcions.

e) Non estar separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das administracions
publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades autbnomas, nin atoparse en
inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, para o
acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funcidns similares as que desempefiaban no
caso do persoal laboral, no que fose separado/a ou inhabilitado/a. No caso de ser nacional doutro Estado,
non acharse inhabilitado/a ou en situacion equivalente nin estar sometido/a a sancion disciplinaria ou
equivalente que impida no seu Estado, nos mesmos termos, 0 acceso ao emprego publico.

f) Ter ingresado na conta num. 2080 0209 51 0040001328 do Concello de Redondela a cantidade fixada

como dereitos de exame que se fixa en 15 €.

Os requisitos anteriores deberan reunirse con referencia ao Gltimo dia do prazo de presentacion de

instancias.

4- Presentacion de instancias

As instancias, que se dirixirdn ao concelleiro delegado de Normalizacion Linguistica, presentaranse no
rexistro xeral do Concello, de 9.00 a 14.00 h, durante o prazo de 10 dias habiles a partir do dia seguinte
ao de publicacion do anuncio da convocatoria nun dos diarios de maior difusién da provincia, na paxina

web do Concello de Redondela e no taboleiro de anuncios.

Os/as aspirantes faran constar na instancia que retnen todos os requisitos sinalados na Base 32, e
achegaran as fotocopias compulsadas do xustificante de pago dos dereitos de exame, do DNI e dos

méritos que presenten.



5- Admision de aspirantes

Tras rematar o prazo de presentacion de instancias, o concelleiro delegado ditara unha resolucion na que
aprobara a lista de admitidos/as e excluidos/as provisional, que sera publicada no taboleiro de anuncios
do Concello o segundo dia habil seguinte ao de fin do prazo de presentacion de instancias, e fixarase no
mesmo anuncio o dia, hora e lugar de celebracién das probas selectivas.

As persoas excluidas disporan dun prazo de 10 dias habiles que se contaran a partir do dia seguinte ao da
publicacidn, para poder emendar, no seu caso, o defecto que motivou a sua exclusion.

De non haber reclamacions & lista provisional, elevarase a definitiva. Se houbese reclamacions e resoltas
as mesmas, o concelleiro delegado de Normalizacion Linguistica aprobara a lista definitiva que se expora

no taboleiro de anuncios e na paxina web do Concello.

7- Tribunal cualificador

Estara formado por un/ha presidente, un/ha secretario/a e un vogal designados/as polo concelleiro
delegado de Normalizacion Lingistica.

Todos os vogais deberan posuir titulacion ou especializacion igual ou superior as esixidas para 0 acceso a
praza convocada.

O tribunal cualificador queda autorizado para resolver as dubidas que se presenten e para tomar 0s

acordos necesarios para a boa orde do proceso selectivo, en todo 0 non previsto nestas bases.

8- Desenvolvemento da seleccidn

O procedemento selectivo desenvolverase en dlas fases:

a) Fase de concurso

Nela avaliaranse os seguintes méritos:

a) Por ter realizado funcions de técnico/a de normalizacién linguistica en entidades da administracion
local: 0,20 puntos por mes. Se 0s servizos se prestaron noutra administracion pablica: 0,15 puntos por
mes. Nos dous casos a puntuacion maxima por este apartado serd de 2 puntos. Os servizos acreditaranse

cunha certificacion na que se acredite a natureza dos servizos prestados.



b) Por participacion en cursos impartidos polo INAP, EGAP ou calquera outro organismo oficial
competente para impartilos e sempre que tefian relacion coas funcions propias do posto: 0,25 puntos por
cada curso. Non se computaran xornadas, seminarios, congresos ou similares:

Puntuacién maxima: 1 punto.

c) Por titulacions ou certificados de estudos oficiais superiores aos esixidos para acceder ao posto, non
valordndose 0s que serviron para obter os superiores que se aleguen como mérito:

Puntuacién maxima: 2 puntos.

Doutorado exclusivamente en filoloxia galego-portuguesa, en filoloxia galega ou en filoloxia hispanica,
seccion galego-portugués: 2 puntos

Licenciaturas nas anteriores titulacions: 1.50 puntos.

b) Fase de oposicion:

Constara de dous exercicios:
1- Consistira en responder por escrito a cinco preguntas sobre o0 programa anexo a estas bases durante o
tempo que determine o tribunal. No exercicio terase en conta a calidade linguistica e sera cualificado, en

total, de 0 a 10 puntos, e serd necesario para aprobar obter a puntuacién minima de 5 puntos.

2- Realizarano exclusivamente aqueles/as aspirantes que superen 0 exercicio anterior e consistird na
presentacion e defensa ante o tribunal dunha programacion sobre normalizacion lingiistica para un
servizo municipal destas caracteristicas no Concello de Redondela. O tempo de realizacién deste
exercizo serd determinado polo tribunal. Nel tamén se terd en conta a calidade linglistica. A puntuacion

total seré de 0 a 10 puntos, e ser& necesario para aprobar obter un minimo de 5 puntos.

3- Ambos exercicios da oposicion realizaranse exclusivamente en lingua galega.
A cualificacion final estara determinada pola suma total das puntuaciéns obtidas en cada unha das dias
fases.

9- Resultados da seleccion
O tribunal publicara no taboleiro de anuncios da corporacion, no mesmo dia en que se acorde, a relacion

de puntuaciéns outorgadas e elevara ao concelleiro delegado de Normalizacion Linguistica a proposta do

-4 -



candidato/a para que se formalice o contrato a favor do/a aspirante que posla a puntuacion mais alta,
Xunto coa acta da sesion. O tribunal non podera, en ningun caso, aprobar nin declarar que superaron as

probas un nimero de aspirantes superior ao das prazas convocadas.

10- Presentacion de documentos e formalizacion do contrato

No prazo de tres dias naturais a contar desde que se publique o resultado da seleccion, a persoa
seleccionada deberd xustificar que reGne 0s requisitos esixidos na convocatoria, presentando 0s
documentos correspondentes. Presentard tamén un certificado médico no que se faga constar que retne
as condicions fisicas e sanitarias necesarias para o desenvolvemento das tarefas obxecto da convocatoria.
Asimesmo presentara copias do DNI, tarxeta da Seguridade Social e certificacion bancaria, segundo o
modelo aportado polo Concello.

Noutro caso, salvo causa de forza maior, quedaran anuladas todas as stas actuacions, sen prexuizo das
responsabilidades en que incorrese por falsidade. Cumpridos os requisitos sinalados, o concelleiro
delegado de Normalizacién Linglistica formalizara o correspondente contrato, para 0 que sera
debidamente notificada a persoa seleccionada. Ata que se formalice o contrato, o/a seleccionado/a non

tera dereito a percepcion econémica ningunha.

Anexo: Programa

1. Nocions xerais da organizacion e funcionamento dun Concello. Composicion e funcionamento dos
seus érganos.

2. Historia externa da lingua. Formacion do galego. Evolucion do seu uso e status.

3. Situacién sociolinglistica de Galiza. Bilinglismo, diglosia, conflito linglistico, substitucion e
normalizacion. Factores sociais: lealdade linglistica, cambio linglistico, prestixio e promocién

social.

4. Situacion sociolinguistica do galego. Cofiecemento, usos e actitudes.
5. A lexislacion lingiistica. O marco normativo xeral. A Lei de normalizacion linglistica. A normativa

no ambito local e na funcion publica.



6. Definicion e obxectivos da planificaciéon linguistica. A normalizacion linguistica. Criterios de
elaboracion dun plan de normalizacion linglistica. A dinamizacion dentro da planificacion
linguistica.

7. Os servizos de normalizacion linguistica: definicion, organizacion e funciéns. Principais recursos
para o traballo dun SNL.

8. O papel das institucions, organismos publicos e organizacions sociais. Politica lingiistica na
administracion local galega: a intervencion desde os concellos.

9. A formacion do estandar. O estandar e as variedades xeograficas. Desviacions da norma. A norma:
proceso de fixacion e principais caracteristicas.

10. Variedades estilisticas, rexistros e tecnolectos. A linguaxe administrativa: caracteristicas xerais.

Redondela, 5 de novembro de 2008

O concelleiro delegado de Normalizacién Linglistica A secretaria

Xoseé C. Pazos Docampo Ana Begofia Merino Gil



